TERMO DE COMPROMISSO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO
PAULO, doravante denominado COREN-SP, autarquia federal instituida pela
Lei Federal 5.905/73, inscrita no CNPJ sob n° 44.413.680/0001-40, com
endereco a Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo - SP, CEP
01331-000, neste ato representado pelo seu Presidente Mauro Antonio Pires
Dias da Silva, RG n° 4860041, inscrito no CPF sob n° 761.716.638-91 e de
outro lado o CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SAO PAULO, ora denominado COSEMS/SP, inscrito no CNPJ
sob n° 59.995.241/0001-60, com endereco a Avenida Doutor Arnaldo, 351,
3° andar, sala 309, Sédo Paulo - SP, neste ato representado pelo seu
presidente Ademar Arthur Chioro dos Reis, RG n° 14.751.105 SSP/SP,
inscrito no CPF sob n° 738.678.377/91, na presenca das testemunhas
adiante assinadas, por meio deste instrumento, resolvem celebrar a seguinte
transacao, nos termos do artigo 5°, §6°, da Lei 7.347/85.

CONSIDERANDO os textos constitucionais das Leis
Organicas da Saude n° 8.080 e 8.142 em que definem as atribuicoes de cada
ente federado na promogdo, protecdo e recuperacdo da saiide, com
autonomia em cada esfera de governo para gestdo do Sistema nos limites do
seu territorio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508/2011, publicado
em 29 de junho de 2011, que dentre outros aspectos, regula a estrutura
organizativa do SUS, e a publicacdo da Lei Complementar n° 12.466, em 25
de agosto de 2011, que reconhece os Conselhos de Secretarias Municipais de
Saude - COSEMS como entidades que representam os entes municipais, no
ambito estadual, para tratar de matérias referentes a satide;

CONSIDERANDO entre as varias competéncias da
Gestao Municipal do SUS, a de planejar, organizar, controlar e avaliar as
acoes e servigos de saiide e gerir e executar os Servicos Piiblicos de Saude;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Satude da
Atencao Basica que aponta principios e diretrizes na perspectiva de melhoria
do acesso e qualidade na Atencdo Basica, construindo Protocolos e Cadernos
Técnicos de Cuidado para os diferentes profissionais, inclusive os
enfermeiros e os técnicos de enfermagem;



CONSIDERANDO as competéncias comuns previstas
na Legislacdo de cada esfera de governo no que tange a promover articulacéo
com os orgaos de fiscalizacdo do exercicio profissional e outras entidades
representativas da Sociedade Civil para a definicido e controle dos padrées
éticos para pesquisa, acdes e servicos de saude;

CONSIDERANDO que o artigo 2° da Lei 5.905/1973
atribui ao Conselho Federal e aos Conselhos Regionais a disciplina do
exercicio da profissdo de Enfermagem.

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Regional
de Enfermagem executar as instrucoes e provimentos do Conselho Federal,
conforme artigo 15 da Lei 5.905/1973.

CONSIDERANDO o Manual de Fiscalizacio do
COFEN/Conselhos Regionais (Resolugdgo COFEN 374/2011), o qual
apresenta as normas e diretrizes gerais que orientam o processo de
fiscalizacao.

CONSIDERANDO que as atividades de enfermagem,
quando exercidas em instituicbes de saude, publicas e privadas, e em
programas de saude, somente poderdo ser desempenhadas sob orientacdo e
superviséo do enfermeiro, competindo-lhe privativamente a direcdo do 6rgio
de enfermagem e da chefia de servico e de unidade de enfermagem.

CONSIDERANDO o disposto na Lei 7.498/1986,
regulamentada pelo Decreto 94.406/87 e demais atos emanados pelos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem, no que tange as
competéncias e atribuicdes dos profissionais de enfermagem.

CONSIDERANDO a importancia de aproximacgao entres
as Secretarias Municipais de Satide e o Conselho Regional de Enfermagem
de S&o Paulo, visando a prestagdo de servico a sociedade de forma
qualitativa, assegurando a seguranca na assisténcia prestada livre de danos
decorrentes de negligéncia, impericia ou imprudéncia, e a comunicacéo e o
respeito precipuo necessario entre ambos.
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RESOLVEM:

Celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO, nos
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo tem por objeto aprimorar as relagdes entre a gestio
municipal e o Conselho Regional de Enfermagem de Sio Paulo, com vistas a
orientar e instituir dispositivos para qualificar o atendimento da enfermagem
no ambito do SUS, em servigos sob gestio dos municipios no Estado de Sao
Paulo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

2.1 O COREN-SP e o COSEMS-SP se obrigam a instituir Grupo de Trabalho
Técnico para discutir a coleta de material para colpocitologia oncoética pelo
método de Papanicolaou.

2.1.1 O Grupo de Trabalho Técnico sera composto por 03 (trés) profissionais
indicados pelo COSEMS/SP, sendo no minimo 01 (um) enfermeiro, e por
03 (trés) profissionais indicados pelo COREN-SP.

2.1.2 O Grupo de Trabalho devera:
a) Criar mecanismos de acompanhamento e desenvolvimento dos trabalhos;

b) Desenvolver instrumentos de consulta a Instituicées de Saude, a fim de
colher elementos para subsidiar discussio e analise;

c) Realizar levantamento do conhecimento técnico-cientifico para subsidiar
as discussoes do tema;

2.1.3 O Grupo de Trabalho devera apresentar parecer, no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados a partir da assinatura do presente Termo, podendo
este prazo ser prorrogado por acordo entre as partes;



2.1.4 O COREN-SP sobrestara, por até 60 (sessenta) dias, enquanto
perdurar o grupo descrito no item 2.1, os efeitos das notificacdes expedidas
no tocante a exigéncia de Enfermeiro para a coleta de material para
colpocitologia oncética pelo método de Papanicolaou.

2.2 O COREN-SP ¢ 0 COSEMS/SP se obrigam mutuamente a instituir um
Grupo de Estudos para nortear discussées relacionadas ao atendimento no

contexto do trabalho multiprofissional em equipe no ambito do Sistema
Unico de Sande - SUS.

2.2.1 O Grupo de Estudos devera ser composto por 03 (trés) profissionais
indicados pelo COSEMS/SP, sendo no minimo 01 (um) enfermeiro, ¢ 03
(trés) profissionais indicados pelo COREN-SP.

2.3 O COREN-SP enviara as Secretarias Municipais de Satde os relatérios
sobre as irregularidades encontradas nas Instituicées de Satide do
respectivo municipio e buscara promover reunides junto aos gestores
visando a regularizacao dos itens notificados.

2.4 Eventuais questionamentos sobre os procedimentos adotados nas acoes
de fiscalizagdo deverio ser encaminhados pelas Secretarias Municipais de
Saude ao Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, por
escrito, com narracao objetiva do fato e identificagdo dos envolvidos a fim de
avaliar e direcionar condutas futuras.

2.5 O COREN-SP enviara de forma sistematizada relatério consolidado ao
COSEMS/SP, com os principais problemas e/ou irregularidades
encontradas na Fiscalizacdo no ambito do Estado de Sao Paulo.

2.6 O COSEMS/SP encaminhara ao Conselho Nacional de Secretarias
Municipais de Saude (CONASEMS) as questdes discutidas que sejam
relacionadas a atuacdo em ambito nacional, bem como o COREN-SP
encaminhara ao Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), respeitando
assim as competéncias instituidas por Lei e atos normativos, sem prejuizo a
autonomia de cada instituicao.




CLAUSULA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

3.1 A assinatura do presente Termo de Compromisso ndo implica em
interferéncia a autonomia das instituicoes.

3.2 Nas situagdes notificadas que necessitarem de maior prazo para
resolucdo, os gestores deverdo, mediante justificativa prévia, solicitar
prorrogagao do prazo, sendo concedido a critério do Conselho Regional de
Enfermagem de Sao Paulo, o qual podera firmar um compromisso visando a
construg¢do conjunta de solugdes para superagio de problemas.

3.3 O presente Termo tem eficacia imediata e tera seu efetivo cumprimento
acompanhado por ambos.

Por estarem justos e compromissados, firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma para que assim produzam os seus efeitos
legais e juridicos.

Sao Paulo, 19 dezembro de 2013
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Mauro Antonio Pires Diasda Silva
Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo
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Ademar Arthur Chioro dos Reis
nselho de Secretarias Municipais de Saiide




