Resultados do Simulador do novo modelo de financiamento da Atencao
Primaria do Painel de Apoio a Gestdo do CONASEMS: Nota de
esclarecimento

CONTEXTO GERAL

Desde o dia 04 de novembro de 2019, o CONASEMS disponibilizou em seu
sitio eletronico do Painel de Apoio a Gestdao uma consulta, municipio por municipio,
dos valores financeiros do atual modelo de financiamento da Atencdao Basica em
comparacdo aos resultados das simulagdes da nova proposta de financiamento da
Atencdo Primaria em Salde, alvo da pactuagdo ocorrida na ultima Reunido da
Comissao Intergestores Tripartite (CIT).

Tratando-se de uma consulta a uma simulagao, a ferramenta explicita que os
valores que serdo recebidos, poderdao variar, sendo maiores ou inferiores aos
demonstrados. No entanto, alguns aspectos dos parametros de calculo de cada uma
das novas 4 dimenso6es do financiamento da Atencdo Primaria em Saude (Capitacao,
Desempenho, Incentivos/Programas, e, Provimento - somente ACS) devem ser
analisados com o objetivo de evidenciar os cendrios singulares municipais na
perseguicdao de contribuir para a correta avaliagcdo dos gestores municipais no
momento da tomada de decisdo e gestdo dos Fundos Municipais de Saude, dadas as
possiveis alteracdes dos volumes de recursos recebidos, principalmente a partir do
exercicio de 2021 (ano subsequente ao periodo de transicido do modelo de
financiamento marcado por medidas de atenuacao das eventuais perdas de recursos
pelos municipios - alvo inclusive de um informe disponibilizado na consulta que
afirma que todos os municipios com prejuizos, tem a garantia de manutencdo dos
valores de 2019).

Neste sentido, cabe ressaltar que nos valores totais apresentados estdo
inseridos uma série de parametros que nem sempre relacionam efetivos, ja
pactuados e permanentes incrementos de recursos as gestdes municipais. Dentre
eles, os principais parametros sdo: definicdo e quantidade de populacdo cadastrada
- em que se deve considerar apenas a quantidade de cadastro individual em registro
univoco (ou seja, com CPF e/ou CNS vinculado ao CPF); manutencao de uma parcela
do PAB-Fixo em 2019 - responsavel por atenuar a perda na Dimensdo Capitacdo da
maior parcela dos municipios, no entanto, assegurada apenas para o exercicio de
2019; recebimentos da Dimensao de Desempenho - que ndo consideram os
indicadores que vem sendo discutidos pelo Ministério da Saude, mas uma garantia
de manutengao dos valores do PMAQ no 8 primeiros meses do ano e rateio da sobra
orcamentaria para os meses seguintes do ano de transicdo; e, projecdo da Dimensdo
Provimento - incremento unicamente relacionado ao aumento do piso salarial da
categoria determinado pela Lei 1.244/2014.

Abaixo, cada um dos itens da simulacao foi descrito e analisado com o objetivo
de elucidar os cenarios e contribuir para a avaliagdo das gestdes municipais, que
terdo de se debrucar sobre este painel e reprogramar suas acdes para Atencao
Primaria em Saude, no intuito de reduzir eventuais perdas e avaliar o impacto sobre
seus respectivos sistemas de saude.

CONTEXTO ESPECIFICIO
SIMULACAO DE DADOS DA PROPOSTA DE NOVO FINANCIAMENTO



1. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

Impacto Total: refere-se a criagdo de uma classificagdo para resultado geral
da simulacao escalonada em 4 faixas na comparagdo com a projecao de
recebimento por municipio no exercicio de 2019 (referente a competéncia
financeira de agosto de 2019), a saber: 0 - municipios com previsdao de
recebimento na simulacdo no intervalo de 3% acima até 3% abaixo do
projetado para 2019 (por este motivo, identificado como sem variagao); 1 -
municipios com ganhos de recebimento na simulacdo em até 20% do
projetado para 2019; 2 - municipios com ganhos de recebimento na
simulagdo acima de 20% do projetado para 2019; 3 — municipios com perdas
de até 20% do projetado para 2019; 4 - municipios com perdas de
recebimento na simulagdo superiores a 40% do projetado para 2019. A faixa
do escalonamento do impacto identificada como “0” relaciona perdas de 0%
a 3%. Em um universo conservador de comparacgao, o titulo “sem variagao”
nao poderia somar perdas de qualquer variacdo, mesmo que de “apenas” 3%,
uma vez que coexiste no universo monetario o impacto da inflagdo sobre as
Programacdes Orcamentarias. Vale destacar que hoje o IPC - FIPE Geral esta
em 2,98% e o IPC FIPE Salde estd em 6,68%;

Tipologia IBGE: Classificacdo dos municipios segundo a Tipologia do IBGE
constante do livro: “Classificacdo e caracterizacao dos espacos rurais e
urbanos do Brasil: uma primeira aproximagao” de 2017;

Populacao Cadastrada Vinculada 2019 (n): Quantidade de cadastro
individual em registro univoco (ou seja, com CPF e/ou CNS vinculado ao CPF)
sem o limite da populagdo IBGE referente a competéncia do 1° quadrimestre
de 2019 (competéncia abril/2019 do SIAB);

Cobertura: Percentual de cobertura das Equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF) implantadas. Considera o padrdo da PNAB (Politica Nacional de
Atencdo Basica), ou seja, 1 ESF cobre 3.500 pessoas;

N° ESF + EAP (n): somente o niumero de ESF implantadas e cadastradas
referente a competéncia abril/2019 do SISAB. Assim, ndo considera os demais
“tipos” de Equipes, inclusive, ndo considera as EAPs;

Vulnerabilidade: Percentual da populacdo total inserida nos critérios de
vulnerabilidade (pessoas beneficiadas pelo: Bolsa Familia, BPC, recebimento
de INSS menor de 2 salarios minimos, idade inferior a 5 anos e idade superior
a 65 anos). Destaca-se que o percentual foi calculado ja considerando o
cruzamento dos CPFs. Ou seja, uma pessoa que se enquadre em mais de um
critério de vulnerabilidade, é contabilizada apenas uma vez para ponderacgao.
Este percentual de representacdo da vulnerabilidade é calculado sobre a
populagdo total do municipio e aplicado sobre a quantidade de populagdo
cadastrada total do municipio. Vale destacar que a ldgica de pagamento por
pessoa cadastrada é executada sobre a quantidade total de habitantes do
municipio e ndo sobre a situagdo e cadastro de cada uma das ESF;

Meta de Cadastro — Considera apenas ESF: quantidade de meta cadastro
Unico de cada pessoa segundo os parametros estabelecidos pela tipologia
IBGE de municipios com a limitacdo da quantidade de populagdo IBGE 2019.
Para municipios da classificacdo Urbano a meta é 4.000 cadastros por ESF;
para municipios Intermediarios Adjacente e Rural Adjacente a meta de
cadastro é de 2.750 cadastros por ESF. Assim, a formula para alcance destes
valores é Meta por ESF (segundo a tipologia do municipio) x n°® ESF;
Parametro Pessoas por ESF - tipologia (n): Quantidade da meta de
cadastro individual em registro univoco segundo a tipologia IBGE de



municipios por ESF, a saber: Intermediario Adjacente - 2.750 cadastros;
Rural Adjacente - 2.750 cadastros; e, Urbano - 4.000 cadastros;

Esforco de Cadastro Municipal: diferenca entre a populacdo cadastrada -
registro Unico por pessoa (com limite de quantidade de populagéo do IBGE) e
a meta segundo a tipologia IBGE do Municipio (meta da tipologia multiplicada
pelo numero de ESF): Urbano - meta 4000 cadastros por equipe;
Intermediario Adjacente e Rural Adjacente - 2.750 cadastros por pessoa;

2. CAPITACAO
a. 2019

PAB Fixo + ESF + NASF + Gerentes: refere-se aos valores recebidos na
competéncia financeira de agosto/2019 do Piso de Atencgdo Basica Fixo (PAB),
Equipes da Estratégia de Saude da Familia (ESF), Nucleo de Atencdo a Saude
a Familia (NASF) e Gerentes multiplicado por 12 - Ou seja, a projecao
considerada na simulagdo é o recebimento destas linhas de transferéncia na
competéncia financeira de agosto/2019 multiplicado por 12;

b. Proposta

Meta de Cadastro: relaciona o valor resultante da seguinte equacgao:
quantidade da meta de cadastro individual (registro Unico por pessoa)
segundo a tipologia IBGE (com limite da populagdo IBGE 2019) multiplicado
pelo numero de ESF implantadas e cadastradas do municipio com aplicagao
do percentual de ponderacdes de vulnerabilidade para diferenciamento do
valor de pagamento por pessoa (que foi calculada sobre a populagdo total:
numero de pessoas beneficiadas por BPC, Bolsa Familia, beneficiarios do INSS
com valores inferiores a 2 salarios munimos, pessoas com menos de 5 anos
e com mais de 65 anos - base ja higienizada pelo cruzamento de CPFs),
multiplicado pelo valor médio (R$51,00 pessoa ao ano para pessoas sem
caracteristicas de vulnerabilidade e valor médio ponderado para as pessoas
em vulnerabilidade). Sendo assim, o resultado desta coluna é o valor maximo
gue o municipio podera receber na dimensdo da Capitagdo proposta com o
numero atual de ESF implantadas e credenciadas, pois considera-se nesta
coluna o nimero maximo de cadastro atingivel pelo municipio segundo a atual
situagdo de cadastramento de ESF;

Diferencga: Valor da “Meta de Cadastro” subtraida da projecdo contida na
coluna "PAB Fixo + ESF + NASF + Gerentes”. Se o valor for negativo, significa
que a projecdo de recebimento de 2019 é maior que o valor estimado para a
Meta de cadastro do municipio, ou seja, o recebimento de 2019 superara a
projecao da simulagao. Vale destacar que o valor contido na coluna “Meta de
Cadastro” por basear-se no numero maximo de cadastros por ESF
implantadas e credenciadas é o maior valor de recebimento possivel do
municipio na proposta da dimensdo Capitagdo. Este valor podera aumentar
apenas se o municipio cadastrar novas equipes, em que pese que o limite € a
quantidade da populacdo IBGE2019 do municipio Por tanto, se o municipio ja
possui populagdo cadastrada vinculada maior ou igual a sua populagao do
IBGE 2019, ndo ha mais possibilidade de ampliagdo do valor recebido pela
dimensdao da Capitagdo, a nao ser que que se altere o valor base de
pagamento por pessoa, ou se a situagdo de vulnerabilidade passar a atingir
um percentual maior da populagao;

Acréscimo 25% PAB Fixo: Nesta coluna o valor contido se refere a 25% da
dotagdo orgamentaria programada para a transferéncia do PAB Fixo no
exercicio de 2019 dividido de maneira igual entre os municipios segundo a



populacdo IBGE 2019. O que resulta em R$5,95 por habitante ao ano (valor
registrado inclusive na minuta da portaria). Este recebimento esta assegurado
apenas no ano da transicao de 2020. Por tanto, importante notar que: se o
valor registrado na coluna “Diferenca” é menor ou igual ao “Acréscimo 25%
PAB Fixo”, a perda da mudanga no modelo de financiamento na dimensao
Capitacdo estad sendo coberta ou atenuada por esta transferéncia que sera
temporaria. Por tanto, a partir de 2021, estes municipios (mantidas a
quantidade de equipes implantadas e cadastradas e sua situacao de
vulnerabilidade) passarao a inferir prejuizos em comparagao a projecao de
recebimento de 2019;

c. Resultado

Diferenca: Resultado da coluna "PAB Fixo + ESF + NASF + Gerentes”
subtraido da somatodria dos valores das colunas “Meta de Cadastro” e
“"Acréscimo 25% PAB Fixo”. Por tanto, nesta coluna, relaciona-se o
resultado final da simulagdo para dimensdo Capitagdo para o municipio,
considerando-se o melhor valor de recebimento por quantidade pessoa
cadastrada segundo a situacdo de ESF atual e a atenuacdo advinda da
manutencdo de um PAB Fixo de R$5,95 por habitante ao ano. Isto
significa que: os municipios com registro de valores negativos nesta
coluna, poderdo melhorar a situagcdo de recebimento apenas se
credenciarem e implantarem novas equipes (considerando-se o limite de
populacdao IBGE 2019), sua situacao de vulnerabilidade atingir maior
representatividade da populacdo, ou se, o valor médio de financiamento
por pessoa cadastrada aumentar. E importante enfatizar que a partir de
2021 ndo haverd mais a atenuacdo do PAB Fixo em R$5,95, e os
municipios nesta situacdo ficardo com prejuizos ainda maiores (mantidas
as condicOes propostas de financiamento);

Faixa: nesta coluna, rotula-se o resultado da Dimensdao Capitacao
segundo os critérios de classificagdo para resultado geral da simulagdo
escalonada em 4 faixas na comparacdao com a projecao de recebimento
por municipio no exercicio de 2019 (referente a competéncia financeira
de agosto de 2019), a saber: 0 - municipios com previsdo de recebimento
na simulacdo no intervalo de 3% acima até 3% abaixo do projetado para
2019 (por este motivo, identificado como sem variacdo); 1 — municipios
com ganhos de recebimento na simulacdo em até 20% do projetado para
2019; 2 - municipios com ganhos de recebimento na simulagdo acima de
20% do projetado para 2019; 3 - municipios com perdas de até 20% do
projetado para 2019; 4 - municipios com perdas de recebimento na
simulacdo superiores a 40% do projetado para 2019;

3. DESEMPENHO
a. 2019

PMAQ: Valor resultante da projecao para 2019 de recebimento do PMAQ
do municipio, com base na seguinte equacgdo: recebimento PMAQ na
competéncia financeira de agosto/2019 multiplicado por 12. Por basear-
se exclusivamente na competéncia de agosto de 2019, o valor da projecao
pode ndo corresponder a realidade: isto porque, os recebimentos do PMAQ
sdo variaveis, relacionados ao numero de equipes implantadas,
credenciadas ligadas ao programa e as avaliagdes constituintes do
programa. Por tanto, os recebimentos nesta linha de transferéncia no



exercicio de 2019, podem ser maiores ou menores ao resultado
relacionado nesta coluna;

b. Proposta

Pagamento de Desempenho: valor relacionado a simulagdo para ano e
transicdo de 2020, resultante da seguinte equacdo: 8 meses de
recebimento com base no pagamento da competéncia financeira de
agosto19 do PMAQ do municipio somados a “sobra” de orcamento
programada para esta dotacdo do exercicio de 2020 dividido por municipio
segundo a situacdo atual da quantidade de equipes implantadas e
credenciadas. Sendo assim, o valor apresentado nesta coluna ndo se
baseia em uma projecdao dos resultados alcancados pelos indicadores de
desempenho que serdo pactuados. Neste sentido, a previsao da simulacao
pode ficar prejudicada;

c. Resultado

Diferenca: Resultado simples da subtracdo do valor da coluna
“Pagamento de Desempenho” da Proposta e do valor da coluna "PMAQ" de
2019. Por tanto, esta coluna identificara se o municipio tera prejuizo ou
ganho com a mudanca da estrutura de financiamento na Dimensao
Desempenho. Cabe salientar que, tendo em vista a limitagao da simulacao
para esta dimensdo (projecdo de base variavel pautada em uma Unica
competéncia de recebimento, e ndo em uma média, por exemplo), é dificil
a mensuracao da seguranca do resultado. No entanto, em linhas gerais,
0s municipios com situagdo de diferencas negativas ja partem de um
cenario mais preocupante, pois, mesmo garantindo-se na simulacdo 4
meses de recebimento de recursos provenientes da sobra orcamentaria da
rubrica em 2020 (variavel limitadora e intransponivel — exceto se houver
remanejamento de recursos de outras dotacOes) divididos igualmente
entre as equipes dos municipios na situacdo atual ja inferem prejuizo,
cenario com pouca perspectiva de melhora uma vez que o nimero de
equipes tende a aumentar e o recurso disponivel da sobra orcamentaria a
diminuir nesta divisdo;

¢ Faixa: nesta coluna, rotula-se o resultado da Dimensao Desempenho
segundo os critérios de classificagdo para resultado geral da simulagdo
escalonada em 4 faixas na comparacdao com a projecdo de recebimento
por municipio no exercicio de 2019 (referente a competéncia financeira
de agosto de 2019), a saber: 0 - municipios com previsdo de recebimento
na simulacdo no intervalo de 3% acima até 3% abaixo do projetado para
2019 (por este motivo, identificado como sem variagdo); 1 — municipios
com ganhos de recebimento na simulacdo em até 20% do projetado para
2019; 2 - municipios com ganhos de recebimento na simulagdo acima de
20% do projetado para 2019; 3 - municipios com perdas de até 20% do
projetado para 2019; 4 - municipios com perdas de recebimento na
simulacdo superiores a 40% do projetado para 2019;

4. INCENTIVOS
a. 2019

Programas 2019: Valor resultante da projecdo para 2019 de
recebimento dos Programa do municipio, com base na seguinte equacdo:
recebimento dos programas na competéncia financeira de agosto/2019
multiplicado por 12. Os programas sdo: Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEQ), Equipes de Saude Bucal, Equipes de Salude da



Familia Fluvial, Equipes de Saude da Familia Ribeirinha, Unidade Movel
Odontolégica, Equipe de Atencdo Basica Prisional, Saude do Adolescente,
entre outros vigentes em 2019 (ou seja, todo o PAB variavel, excluido os
valores das ESF, ACS, NASF, Gerentes e PMAQ que sdo linhas de
transferéncias que serdo substituidas pela Dimensao da Capitagdo). Por
basear-se exclusivamente na competéncia de agosto de 2019, o valor da
projecao pode ndo corresponder a realidade: isto porque, os recebimentos
das linhas de transferéncia que serdo substituidas sdo variaveis,
relacionadas ao niumero de equipes implantadas, credenciadas. Por tanto,
os recebimentos nesta linha de transferéncia no exercicio de 2019, podem
ser maiores ou menores ao resultado relacionado nesta coluna;

b. Proposta

Programas 2020: relaciona a projecdo para o municipio segundo o
recebimento dos Programas na competéncia de agosto de 2019
multiplicado por 12, somada a projecdo dos demais programas que os
municipios ja tem homologacdo e aguardam portaria. Por exemplo, nesta
projecao esta incluida a expansdo da Informatizagdo (para os municipios
que ja possuem), Saude na Hora para municipios ja homologados,
Residéncia Médica para municipios que ja possuem, entre outros. Destaca-
se que na simulacdo desta coluna nao foi considerado os programas
potenciais dos municipios, mas sim apenas aqueles que ja foram
homologados. Por tanto, ha possibilidade dos municipios ampliarem os
recursos recebidos nesta dimensdo, na condicao de haver abertura para
credenciamento e homologacdo pelo Ministério e capacidade de
contratacdo por parte dos municipios (destaca-se que a maior parte dos
programas estdo atrelados a necessidade de contratacdo pelo gestor
municipal - por exemplo: para implantacdao de CEO é necessario contratar
equipe, adquirir insumos e material, etc - pois trata-se de expansdo de
oferta de servico segundo politica de adesdo. Desta maneira, ampliar
adesdao de programas pode gera aumento de recebimentos com
relacionado aumento de gasto;

c. Resultado

Diferenca: Resultado simples da subtracao do valor da coluna “Programas
2020" da Proposta e do valor da coluna “Programas 2019” de 2019. Por
tanto, esta coluna identificard se o municipio terd prejuizo ou ganho com
a mudanga da estrutura de financiamento na Dimensao
Incentivos/Programas. Cabe salientar que, tendo em vista a limitacdao da
simulacdo para esta dimensdo (projecao de base variavel pautada em uma
Unica competéncia de recebimento, e ndo em uma média, por exemplo),
¢ dificil a mensuracgao da seguranca do resultado. No entanto, em linhas
gerais, os municipios com situacdo de diferengcas negativas ja partem de
um cenario mais preocupante. Pois isto significa que estes municipios
terdo de possuir capacidade de investimento para aumentar os valores
recebidos nesta dimensdo e equilibrar o resultado. Isto porque, como ja
registrado anteriormente, esta dimensdo trata de expansao de oferta de
servico segundo politica de adesdo. Desta maneira, ampliar recebimentos
desta dimensdo significa poder contar com a abertura para
credenciamentos e habilitagdes por parte do Ministério da Saude, além de,
e principalmente, ampliar o gasto préprio. Desta maneira, cada municipio
precisa analisar sua realidade particular e tomar a decisao;



Faixa: nesta coluna, rotula-se o resultado da Dimensado
Incentivos/Programas segundo os critérios de classificacdo para resultado
geral da simulacao escalonada em 4 faixas na comparagdao com a projecao
de recebimento por municipio no exercicio de 2019 (referente a
competéncia financeira de agosto de 2019), a saber: 0 - municipios com
previsdao de recebimento na simulacdo no intervalo de 3% acima até 3%
abaixo do projetado para 2019 (por este motivo, identificado como sem
variacado); 1 - municipios com ganhos de recebimento na simulacdo em
até 20% do projetado para 2019; 2 - municipios com ganhos de
recebimento na simulagdo acima de 20% do projetado para 2019; 3 -
municipios com perdas de até 20% do projetado para 2019; 4 — municipios
com perdas de recebimento na simulagdo superiores a 40% do projetado
para 2019;

5. PROVIMENTO (APENAS ACS)
a. 2019

ACS 2019: Valor resultante da projecdo para 2019 de recebimento da
linha de transferéncia para os ACS credenciados e implantados, com base
na seguinte equacado: recebimento da linha de transferéncia do ACS
competéncia financeira de agosto/2019 multiplicado por 13 (12
recebimentos mensais, e a transferéncia adicional anual relativo aos ACS
implantados e cadastrados). Por basear-se exclusivamente na
competéncia de agosto de 2019, o valor da projecdo pode ndo
corresponder a realidade: isto porque, os recebimentos atrelados ao
credenciamento e implantacdo dos ACS sao variaveis, relacionadas ao
numero de ACS implantadas, credenciadas. Por tanto, os recebimentos
nesta linha de transferéncia no exercicio de 2019, podem ser maiores ou
menores ao resultado relacionado nesta coluna. Vale ressaltar que o
salario base de transferéncia para o exercicio de 2019 é R$1.250,00 ao
més, tal como estabelecido pela Lei 12.994/2014;

b. Proposta

ACS 2020: relaciona a projecdo para o municipio segundo o numero atual
de ACS credenciados e implantados pagos na competéncia financeira de
agosto/2019 valorados pelo valor atualizado do salario da categoria
estabelecido pela Lei 12.994/14, que determina para o exercicio de 2020
o piso salarial de R$1.400,00 a partir ja do més de Janeiro;

c. Resultado

Diferenca: Resultado simples da subtracao do valor da coluna “"ACS 2020"
da Proposta e do valor da coluna “"ACS 2019” de 2019. Tendo em vista a
determinagao da Lei 12.994/2014 que estabelece o piso salarial da
categoria, as diferengas apresentadas nesta dimensao, invariavelmente,
serao positivas, pois refletem o determinado aumento salarial. No entanto,
a projecdo nao contempla o aumento da quantidade de ACS credenciados
e implantados (pelo menos nao nos valores expostos nesta coluna, o que
nao significa que ndo haja previsao de credenciamento de novos ACS no
proximo exercicio). Ademais, dada a determinagdo legal de aumento
salarial, e a constituicdo desta linha de transferéncia coo politica de
adesdo, o crescimento projetado ndo se configura como ampliacdo de
recurso “livre/novo” aos municipios. Cabe ainda destacar que ao gestor



municipal mantem-se a necessidade de arcar com 0s encargos sociais da
contratagdo de seus agentes;

Faixa: nesta coluna, rotula-se o resultado da Dimensdao Provimento
(apenas ACS) segundo os critérios de classificacdo para resultado geral da
simulacdao escalonada em 4 faixas na comparacdao com a projecdo de
recebimento por municipio no exercicio de 2019 (referente a competéncia
financeira de agosto de 2019), a saber: 0 - municipios com previsdao de
recebimento na simulacdo no intervalo de 3% acima até 3% abaixo do
projetado para 2019 (por este motivo, identificado como sem variacdo);
1 - municipios com ganhos de recebimento na simulagdo em até 20% do
projetado para 2019; 2 - municipios com ganhos de recebimento na
simulacdo acima de 20% do projetado para 2019; 3 — municipios com
perdas de até 20% do projetado para 2019; 4 - municipios com perdas
de recebimento na simulagao superiores a 40% do projetado para 2019.
Tendo em vista a determinacdo legal que prevé aumento para o piso
salarial da categoria, todos os municipios que possuirem ACS e que
receberam transferéncia na competéncia financeira de agosto/2019,
estardo classificados na Faixa 1 (de ganhos até de 20%;



