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DECRETO N.° 1.642/2.020, DE 17 DE MARCO DE 2020

JOAO CARLOS FERNADES, Prefeito do Municipio de Mirassoldndia, Estado de Sdo Paulo, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei.

Dispde sobre a adog@o de medidas adicionais, de carater temporario e emergencial, de prevengio
de contagio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus), e d4 providéncias correlatas

Jodo Carlos Fernandes, Prefeito de Mirassolandia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribui¢des legais e considerando a existéncia da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus),
nos termos declarados pela Organizagio Mundial da Saude.

Decreta:

Artigo 1° - Os Coordenadores Municipais mediante comunicagdo do Executivo implantardo, em
seus respectivos ambitos, a prestagdo de jornada laboral mediante teletrabalho e ou servigos
internos individuais conforme demanda, visando a contemplar servidores nas seguintes situagdes:

I - idosos na acepgdo legal do termo, por contar com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos);
II- gestantes;

llI-  portadores de doengas respiratorias cronicas, cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outras
afecgdes que deprimam o sistema imunologico, salvo os profissionais de satde que _deveriio
cumprir as jornadas de trabalhos normalmente.

§ 1° - O regime de que trata este artigo vigorara pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, que
podera ser prorrogado mediante ato do Executivo Municipal, e observard normas especificas nos
seguintes dmbitos da Saide, Educagio, Assisténcia Social, e outras reparticdes que. por sua
natureza, necessitem de funcionamento ininterrupto.

§ 2° - As normas especificas a que alude o § 1° deste artigo serdo editadas mediante resolugio,
portaria ou ato do Prefeito Municipal ou em especial da Secretaria de Satde do Municipio.

Artigo 2° - As autoridades referidas no "caput" do artigo 1° deste decreto deverdo, ainda:

I - determinar o gozo imediato de férias regulamentares e licenca-prémio em seus respectivos

ambitos. assegurada apenas a permanéncia de nimero minimo de servidores necessdrios a
atividades essenciais e de natureza continuada:

I - maximizar, na prestagdo de servigos a populagdo, o emprego de meios virtuais que dispensem
o atendimento presencial;

Il — disponibilizar servigos internos para continuidade de servigos essenciais de satde, cadastros
de agdes sociais e outras atividades correlatas. @/
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