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Parâmetros do Programa Previne Brasil

❖3 Componentes:
➢Capitação Ponderada (lógica cadastro válido ESF e EAP)
➢Pagamento por Desempenho (Indicadores)
➢Incentivo Ações Estratégicas (inc. adesão)

❖OBS: Equipe Atenção Primária (EAP) – Criada em maio de 2019
(Portaria 2.539): composta por médico e enfermeiro 20h ou 30h
semanais;



Parâmetros do Programa Previne Brasil

❖Extinção PAB Fixo;

❖Extinção financiamento direto NASF;

❖Extinção financiamento direto ESF;

❖Recursos majoritariamente variáveis atrelados à demanda excessiva de
registro nos sistemas vinculado à parâmetros de financiamento:
processos burocráticos em detrimento de tempo para o cuidado
(gerencialismo);

❖Metodologia de cálculo 2019 MS: Recebimento efetivo em 2019 x
estimativa baseada em “parâmetros otimistas” – tendenciam o resultado;

❖Ampliação da participação recursos destinados por Emenda
Parlamentar: distribuição com viés político partidário, e dificuldade na
execução;



Parâmetros do Programa Previne Brasil

❖Inexistência recursos novos para Pagamento por Desempenho
(PMAQ);

❖Os 7 indicadores do Pagamento de Desempenho são insuficientes para
monitorar os resultados de saúde e não refletem a produção em saúde
do território;

❖Falta/escassez de relatórios gerenciais por linha de cuidado e
morosidade na disponibilização das informações gerenciais
(detalhamento de pagamento especialmente detalhamento de
pagamento);

❖Falta de clareza (frequente atualizações) quanto aos parâmetros de
financiamento: dificulta o planejamento, inclusive das receitas;



▪Virada de Chave: Base – cadastro válido;

▪Inclusão das ECR (peso adicional), ESFR, EAPP (peso adicional);

▪Ampliação da ponderação da classificação geográfica dos
municípios intermediário e rural adjacente de 1,45 para
1,45455;
▪Municípios Cadastro válido > Meta Potencial: vinculado ao
atingimento de nota igual ou superior à 7 (sete) no Indicador
Sintético Final – ISF;
▪Municípios Cadastro Válido < Meta Potencial: Recebimento de
até 50% da diferença a depender do “desempenho de cadastro
da tipologia municipal;

Alterações de 2022

Capitação Ponderada (comp. Set/21 – Pt 2.254/21) 



Alterações de 2022

Pagamento por Desempenho (Pt 102/2022) 
▪Virada de chave: de maneira escalonada (quadrimestres) pagamento
de acordo com o resultado efetivo dos 7 indicadores;

▪Estabelecimento das Metas para 2022;

▪Publicação de Notas Técnicas – Método de cálculo dos Indicadores;

▪Manutenção do elenco de 7 indicadores;

▪Alteração da ficha de qualificação dos indicadores: Nomenclaturas,
Parâmetros, Metas, Cálculo, Origem dos dados;

▪Manutenção do parâmetro de financiamento por Equipe:

PT 2.713/2020 - R$ 3.225,00 para ESF, R$ 2.418,75 para EAP 30h, R$ 1.612,50 para EAP 20h;

A não ser que o município atinja a nota máxima em todos os indicadores em todos 
os períodos – haverá diminuição dos valores Componente em 2022 na 

comparação com 2021;



Alterações de 2022

Pagamento por Desempenho (Pt 102/2022) 
O resultado do 

Indicador reflete a 
produção do período 

anterior.

Já o parâmetro de
financiamento reflete o

escalamento de 
alteração expresso na
Portaria nº 102/2022 -
de maneira que até o

final das competências 
do exercício de 2022 
todos os indicadores 

serão pagos conforme 
o resultado real do ISF 
(e não mais com base 

no alcance de 100% das 
metas).



Alterações de 2022

Pagamento por Desempenho (Pt 102/2022) 



Alterações de 2022

Pagamento por Desempenho (Pt 102/2022) 



Parâmetros do Programa Previne Brasil: 
Regramento para 2022



• Houve divergência na metodologia de apuração utilizada pelo
Ministério da Saúde e o disposto na NOTA TÉCNICA Nº 11/2022-
SAPS/MS, em especial no item 4.2 que versa sobre
"DENOMINADOR“;

• Natureza do Equívoco:

Erro nos valores pagos da parcela nº 06/2022



NT nº 12/2022-SAPS/MS
Indicadores de Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil (2022) de que trata a Portaria GM/MS nº 102, 
de 20 de janeiro de 2022, que alterou a Portaria GM/MS nº 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que dispõe sobre os 
indicadores do pagamento por desempenho, no âmbito do Programa Previne Brasil.

NT nº 13/2022-SAPS/MS
Proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 1ª até a 12 ª semana de 
gestação.

NT nº 14/2022-SAPS/MS
Proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV.

NT nº 15/2022-SAPS/MS
Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado na Atenção Primária à Saúde.

NT nº 16/2022-SAPS/MS
Proporção de mulheres com coleta de citopatológico na Atenção Primária à Saúde.

NT nº 17/2022-SAPS/MS
Proporção de crianças de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, 
infecções causadas por Haemophilus Influenzae tipo b e Poliomielite Inativada.

NT nº 18/2022-SAPS/MS
Proporção de pessoas com hipertensão, com consulta e pressão arterial aferida no semestre.

NT nº 19/2022-SAPS/MS
Proporção de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre.

Pagamento por Desempenho 
Publicação de Novas Técnicas (revogadas as anteriores)

https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/07/SEI_MS-0027964163-Nota-Tecnica-12.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027964234-Nota-Tecnica-13.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027966108-Nota-Tecnica-14.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027966506-Nota-Tecnica-15-1.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027966530-Nota-Tecnica-16.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027974242-Nota-Tecnica-17.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027977094-Nota-Tecnica-18.pdf
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/SEI_MS-0027979349-Nota-Tecnica-19.pdf


Pagamento por Desempenho 
Publicação de Novas Técnicas (revogadas as anteriores)

➢Antes: a base de seleção do tipo de denominador era o percentual de
cadastro da Meta Potencial:
• Se cadastro válido >=85% Meta Potencial - Denominador Identificado

(Informado)
• Se cadastro válido <85% da Meta Potencial - Denominador Estimado

➢Depois: a base de seleção do tipo de denominador é o percentual de
cadastro da população alvo
• Se cadastro válido da população alvo >=85% Parâmetro -

Denominador Identificado (Informado)
• Se cadastro válido da população alvo <85% Parâmetro - Denominador

Estimado



Pagamento por Desempenho 
Publicação de Novas Técnicas (revogadas as anteriores)

➢Cálculo de um Indicador:

Numerador

Denominador

ou

“Produção realizada”

População Possível 

Então: Mantendo o numerador fixo, quanto menor o 
denominador maior é o resultado.

Logo a alteração da forma de cálculo dos indicadores 
representa uma adequação pertinente à lógica do 
cuidado – é preciso ‘cuidar” do maior número de 

pessoas que possuem a condição alvo (hipertensão, 
diabetes, gestantes, crianças, etc).

No entanto, para os municípios com cadastro válido < 
85% meta potencial, esta alteração pode inferir (em 

alguns casos) um redução do resultado do indicador e 
consequentemente dos recursos financeiros 

atrelados. Parcela ago/22 ->179 municípios (27%)



➢Antes:

➢Depois:

Pagamento por Desempenho 
Publicação de Novas Técnicas (revogadas as anteriores)



Fonte: Fundo Nacional de Saúde – MS – transferências aos municípios paulistas (Valores Nominais)

Pagamento por Desempenho 

Reflexos da alteração dos parâmetros

A alteração no Componente de 
Pagamento por Desempenho que 
tem maior efeito sobre os valores 
recebidos é a “Virada escalonada 

de chave”



Pagamento por Desempenho 

Resultados Média UF SP – 1 Quadri/22

Indicadores Previne – Média SP %

Pré-Natal (6 consultas) (%) 42

Pré-Natal (Sífilis e HIV) (%) 45

Gestantes Saúde Bucal (%) 37

Cobertura Citopatológico (%) 14

Cobertura Polio e Penta (%) 63

Hipertensão (PA Aferida) (%) 16
Diabetes (Hemoglobina Glicada) 

(%)
10

Fonte: Painel Indicadores SAPS - Equipes válidas 
para Comp. Desempenho – 1º Quadri/22



Transferências UF SP (APS – Bloco Manutenção) 
até 30/08/2022

Sem $$ 
Emenda
: 7,9%

Fonte: Fundo Nacional de Saúde – MS – transferências aos municípios paulistas da comp. 2022 até 30/08/22  (Valores Nominais)


